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Visto el expediente relativo a la denuncia por incumplimiento a las obligaciones de
transparencia, interpuesta en contra de Instituto Nacional de Cancerologia, se
procede a emitir la presente resolucidén con base en los siguientes:

RESULTANDOS

I. Con fecha catorce de junio de dos mil diecinueve, se recibié en este Instituto
Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos
Personales, mediante la Plataforma Nacional de Transparencia, el escrito de
denuncia por incumplimiento a las obligaciones de transparencia, presentado en
contra del Instituto Nacional de Cancerologia, en el cual se sefala lo siguiente:

“Descripcion de la denuncia:
No hay informacién al respecto” (sic).

Cabe precisar que en el apartado de “Detalles del incumplimiento™ que se incluye
en la Plataforma Nacional de Transparencia, se observa que el incumplimiento
denunciado por el particular versa sobre la fraccion VIl del articulo 70 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica (Ley General) para el
primer y segundo semestre del ejercicio 2019, la cual refiere a la remuneracién bruta
y neta de todos los servidores publicos de base o de confianza.

Il. Con fecha catorce de junio de dos mil diecinueve, la Secretaria de Acceso a la
Informacion asigné el numero de expediente DIT 0452/2019 a la denuncia
presentada y, por razén de competencia, se turno a la Direccion General de Enlace
con Partidos Politicos, Organismos Electorales y Descentralizados (Direccion
General de Enlace), para los efectos del numeral Décimo primero de los
Lineamientos de denuncia.

lli. Con fecha diecisiete de junio de dos mil diecinueve, mediante el oficio
INAI/SAI/0904/2019, la Secretaria de Acceso a la Informacién remitié el turno y el
escrito de denuncia a la Direcciéon General de Enlace, a efecto de que se le diera el
tramite correspondiente, de conformidad con lo dispuesto en los Lineamientos de
denuncia.

IV. Con fecha diecinueve de junio de dos mil diecinueve, la Direccion General de
Enlace admitié a tramite la denuncia interpuesta por el particular, toda vez que el
escrito de mérito cumplié con los requisitos de procedencia previstos en el articulo
91 de la Ley General y el numeral Noveno de los Lineamientos de denuncia.
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V. Con fecha diecinueve de junio de dos mil diecinueve, la Direcciéon General de
Enlace realiz6 una verificacion virtual del contenido de la fraccion VIl del articulo 70
de la Ley General, en la vista publica del Sistema de Portales de Obligaciones de
Transparencia (SIPOT), advirtiendo lo siguiente’:

e La informacion correspondiente al primer semestre del ejercicio 2019,
contaba con cero registros de informacion, tal como se observa a
continuacion:
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e La informacion correspondiente al segundo semestre del ejercicio 201/
contaba con cero registros de informacion, tal como se observa

continuacion: k
G

' Disponible para su consulta en: http://consultapublicamx.inai.org.mx:8080/vut-web/
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VI. Con fecha veinticuatro de junio de dos mil diecinueve, mediante correo
electronico y con fundamento en el numeral Décimo cuarto de los Lineamientos de
denuncia, la Direccion General de Enlace notifico al particular la admisiéon de la
denuncia presentada.

VIl. Con fecha veinticinco de junio de dos mil diecinueve, mediante la Herramienta
de Comunicacion y con fundamento en el numeral Décimo cuarto de los
Lineamientos de denuncia, se notificd a la Unidad de Transparencia del sujeto
obligado la admisioén de la denuncia, otorgandole un plazo de tres dias habiles,
contados a partir del dia habil siguiente de su notificaciéon, para que rindiera su
informe justificado respecto de los hechos o motivos denunciados, de conformidad
con el numeral Décimo sexto de los Lineamientos de denuncia.

VIII. Con fecha veintiocho de junio de dos mil diecinueve, se recibié en este Instituto

mediante correo electronico, el oficio numero UT/244/2019 de misma fecha de su ){\
recepcion, suscrito por la suplente del Titular de la Unidad de Transparencia del

Instituto Nacional de Cancerologia y dirigido al Director General de Enlace con ,

Partidos Politicos, Organismos Electorales y Descentralizados, a través del cual se O\

rindié el siguiente informe justificado:
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Sobre el particular, me permito informar que de acuerdo a los Lineamientos técnicos
generales para la publicacion, homologacion y estandarizacion de la informacion de las
obligaciones establecidas en el titulo quinto y en la fraccion IV del articulo 31 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, que deben de difundir los
sujetos obligados en los portales de internet y en la Plataforma Nacional de
Transparencia, el periodo de actualizacion de la fraccion VIII. La remuneracion bruta y
neta de todos los Servidores Publicos de base o de confianza, de todas las
percepciones, incluyendo sueldos, prestaciones, gratificaciones, primas, comisiones,
dietas, bonos, estimulos, ingresos y sistemas de compensacion, sefialando la
periodicidad de dicha remuneracion, es de manera semestral, por lo que la informacion
del primer semestre 2019 aun no se encontraba publicada ya que su actualizacion se
llevara a cabo al termino del presente mes de junio.

Con respecto a la informacion del ejercicio anterior, esta se encuentra publicada en el
Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia en el periodo 2018 se adjunta
copia de la pantalla para pronta referencia:

e
(> O]

(]
o
Q
(4]
[
(1]

No obstante, se adjunta el informe emitido por el area responsable del contenido de la
informacién de la fraccion VIl del articulo 70 de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica.
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Al oficio de referencia, el Instituto Nacional de Cancerologia adjunto los siguientes
documentos:

a) El oficio sin numero de fecha veintisiete de junio de dos mil diecinueve
suscrito, por el Jefe del Departamento de Empleo adscrito al sujeto obligado,
en el que se indica lo siguiente:

[..d

INFORME JUSTIFICADO
Con la finalidad de dar atencion yo/ seguimiento al expediente No. DIT 0452/2019,
derivado de la denuncia presentada a través de la Plataforma Nacional de
Transparencia, por I[ncumplimiento a las Obligaciones de Transparencia, por
presuntamente haber omitido la publicacion contenida en la Fraccion VIl del articulo 70
de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

Al respecto se remite el acuse de la informacion que se cargo en el Sistema de Portales
de Obligaciones de Transparencia (SIPOT), correspondiente al tercer trimestre de 2018,
al momento de cargar en el Sistema la actualizacién | dia 06 de mayo de 2019, se
generd el Alta de la citada Fraccion con "ERROR"; nuevamente el dia 17 de junio de
2019 se intenta subir la informacién actualizada, sin embargo se genera el alta con error
(se anexa impresion de los comprobantes de procesamiento por la carga en el SIPOT).

Por lo que actualmente se esta trabajando el archivo para ser actualizad dato a dato,
con la finalidad de integrar la informacion sin que se presente ningun tipo de error, una
vez actualizada de forma correcta se enviara el comprobante de procesamiento de la
informacion contenida en la Fraccion VIl del articulo, 70 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica, correspondiente al cuarto trimestre
de 2018 y primer trimestre de 2019.

[.]

b) Un comprobante de procesamiento relativo a la fraccion VIII del articulo 70
de la Ley General en el SIPOT, de fecha veintiocho de junio de dos mil
diecinueve, en el que se senala como estado de carga error.

c) Un comprobante de procesamiento relativo a la fraccion VIl del articulo 70
de la Ley General en el SIPOT, de fecha veintiocho de junio de dos mil
diecinueve, en el que se sefala como estado de carga terminado.
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IX. Con fecha diez de julio de dos mil diecinueve, mediante el oficio
INAI/SAI/DGEPPOED/1053/19, enviado a través de la Herramienta de
Comunicacion, la Direccion General de Enlace solicité a la Unidad de Transparencia
del Instituto Nacional de Cancerologia un informe complementario en donde se
le solicité se manifestara puntualmente sobre la entrada en vigor del Acuerdo
referido, asi como de la actualizacién de la informacién correspondiente a la fraccion
VIl del articulo 70 de la Ley General de Transparencia, con base en los quince dias
posteriores a que exista una modificacion, otorgandole un plazo de tres dias habiles
para tal efecto, contados a partir del dia habil siguiente de su notificacion.

X. Con fecha trece de agosto de dos mil diecinueve, se recibidé en este Instituto,
mediante la Herramienta de Comunicacion, el oficio niumero UT/301/2019 de misma
fecha de su recepcion, signado por la suplente del Titular de la Unidad de
Transparencia, por medio del cual, el Instituto Nacional de Cancerologia rindi6 el
siguiente informe complementario:

“I...]

Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 95 de la Ley General de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica, estando en el término legal establecido, por medio
del presente como organismo garante y en respuesta esta al oficio numero
UT/300/2019, de fecha 08 de agosto de 2019, a través el cual solicita "Manifieste
puntualmente sobre la entrada en vigor del Acuerdo asi como de la actualizacion de la
informacion correspondiente a la fraccion VIl del articulo 70 de la Ley General de
Transparencia, con base en los quince dias posteriores a que exista una modificacion”
sic

Por lo anterior, se tiene de conocimiento la publicacion en el Diario Oficial de la
Federacion del Acuerdo Mediante el cual se expide el Manual de Percepciones de los
Servidores Publicos de las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica

siguiente de su publicacion.

Federal, de fecha 31 de diciembre de 2018, el cual entra en vigor a partir del dia %

Con fecha 27 de junio de 2019, se emitié el Informe Justificado, por la denuncia
presentada a traves de la Plataforma Nacional de Transparencia, por Incumplimiento a
las Obligaciones de Transparencia, por presuntamente haber omitido la publicacion
contenida en la Fraccion VIl del articufo 70 d la Ley General de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica; al respecto se hizo mencién de los errores que se tenian al
subir el archivo de carga correspondiente, haciendo mencién que estaba trabajando
para actualizar dato a dato la informacién correspondiente, con la finalidad de integrar
la informacion in que se presente ningun tipo de error.
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Por lo que adjunto al presente, remito el Comprobante de Procesamiento, debidamente
TERMINADOQ. Por lo tanto, ese Instituto Nacional de Transparencia y Acceso a la
Informacion y Proteccion de Datos Personales, podra verificar que esta entidad como
sujeto obligado si ha dado cumplimiento a las Obligaciones de Transparencia, en
especifico, a la contenida en la fraccion VIl de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica.

[..]" (sic)

Xl. Con fecha veintinueve de agosto de dos mil diecinueve, la Direccion General de
Enlace realizd una segunda verificacion virtual del contenido correspondiente a la
fraccion VIII del articulo 70 de la Ley General, en la vista publica del SIPOT,
advirtiendo lo siguiente 2:

e Lainformacion correspondiente al primer semestre de 2019, contaba con tres
mil quinientos sesenta y seis registros de informacion, tal como se observa a

continuacion:
B 5| ™= intio-PNT ~ Consulta Piblica X £ = . s ) x
= O a ) inavorg ma ® % L e
e@ INFORMACION PUBLICA ~

ART. - 70 - Vill - SUELDOS

Segundp apellido  Monto delaremunerac..  Monto de la rer

2 Disponible para su consulta en: http://consultapublicamx.inai.org.mx:8080/vut-web/

7 de 21



Instituto Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacién y Proteccion de
Datos Personales

Sujeto Obligado: Instituto Nacional de
Cancerologia

Instituto Nacional de Transparencia, Acceso
ala Informacidn y Proteccion de Datos

HeesOre Expediente: DIT 0452/2019

CONSIDERANDOS

PRIMERO. El Pleno de este Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccion de Datos Personales es competente para conocer y
resolver el presente asunto, con fundamento en los articulos 6°, apartado A, fraccion
VIII, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 63 y 96 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica, publicada en el Diario
Oficial de la Federacion el cuatro de mayo de dos mil quince; 12, fracciones VIl y
XXXVII, del Estatuto Organico del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacién y Proteccion de Datos Personales, publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el diecisiete de enero de dos mil diecisiete, asi como en el numeral
Vigésimo tercero de los Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia
por incumplimiento a las Obligaciones de Transparencia previstas en los articulos
70 a 83 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y 69
a 76 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica, cuya
modificacion se publico en el Diario Oficial de la Federacién el treinta de abril de dos
mil dieciocho.

SEGUNDO. Mediante el escrito presentado por el particular, se denuncié el posible
incumplimiento de publicacion del Instituto Nacional de Cancerologia a la
obligacion de transparencia establecida en la fraccion VIl del articulo 70 de la Ley
General, sefalandose que no hay informacion al respecto.

Ahora bien, una vez admitida la denuncia, a través de su informe justificado, el
sujeto obligado manifestd el periodo de actualizacion de la fraccion VIII. La
remuneracion bruta y neta de todos los Servidores Publicos de base o de confianza,
de todas las percepciones, incluyendo sueldos, prestaciones, gratificaciones,
primas, comisiones, dietas, bonos, estimulos, ingresos y sistemas de
compensacion, sefialando la periodicidad de dicha remuneracion, es de manera
semestral, por lo que la informacion del primer semestre 2019 aun no se encontraba
publicada ya que su actualizacién se llevara a cabo al termino del presente mes de
junio.

Para allegarse de mayores elementos para resolver la denuncia presentada, la
Direccion General de Enlace solicito que, a través de un informe complementario,
se manifestara puntualmente sobre la entrada en vigor de del Acuerdo mediante el
cual se expide el manual de percepciones de los Servidores Publicos de las
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Dependencias y Entidades de la Administraciéon Publica Federal, asi como de la
actualizacién de la informacion correspondiente a la fraccion y articulo materia de la
presente resolucion.

Mediante su informe complementario, el sujeto obligado manifesté que, con base
en las politicas para la distribucion de competencias y responsabilidades para la
carga de la informacion prescrita en el Titulo Quinto de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica en la Plataforma Nacional de
Transparencia dentro de las cuales se encuentran la referida a que la Unidad de
Transparencia verificara que todas las unidades administrativas y/o areas del sujeto
obligado colaboren con la publicacién y actualizacion de la informacion derivada de
sus obligaciones de transparencia en sus portales de Internet y en la Plataforma
Nacional en los tiempos y periodos establecidos en estos Lineamientos de acuerdo
con lo dispuesto en el articulo 45 de la Ley General. La responsabilidad ultima del
contenido de la informacién es exclusiva de las unidades administrativas y/o areas;
y la de la responsabilidad del titular de cada Unidad administrativa y/o area del
sujeto obligado establecer los procedimientos necesarios para identificar, organizar,
publicar, actualizar y validar la informacion que generan y/o poseen en ejercicio de
sus facultades, competencias y funciones, y que es requerida por las obligaciones
de transparencia descritas en el Titulo Quinto de la Ley General remite el informe
justificado del area correspondiente mediante el cual manifiesta que se tiene
conocimiento de la publicaciéon en el Diario Oficial de la Federacion del Acuerdo de
referencia, asi como también manifiesta que se remitié el informe justificado
correspondiente solicitado por la Direccion General de Enlace haciendo mencién de
que existian errores en la carga del archivo de informacion correspondiente a la
fraccion y articulo denunciados, informando que se estaba trabajando para
actualizar dato a dato la informacién.

En tal consideracién, la Direccion General de enlace procedido a realizar una
verificacion virtual para allegarse de los elementos que le permitieran calificar la
denuncia presentada, analizé el informe justificado remitido por el sujeto obligado y
el estado que guarda la informacién en el SIPOT, conforme a lo sefialado en el
Resultando XI para comprobar que el sujeto obligado cumple con las obligaciones
de transparencia denunciadas.

Lo anterior, cobra relevancia toda vez que la informacion del sujeto obligado debera
de estar publicada en la Plataforma Nacional de Transparencia de conformidad con
lo previsto en los articulos 49, 50, fraccion Il y 95, segundo parrafo de la Ley
General; 91 de la Ley Federal; en relacion con los numerales Quinto, Séptimo,
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Centésimo décimo y Centésimo décimo quinto de los Lineamientos para la
implementacion y operacién de la Plataforma Nacional de Transparencia, dicha
Plataforma esta integrada, entre otros, por el SIPOT, que constituye el instrumento
informatico a través del cual todos los sujetos obligados ponen a disposicion de los
particulares la informacion referente a las obligaciones de transparencia contenidas
en la Ley General, Ley Federal o Ley Local, segun corresponda, siendo éste el
repositorio de informacion obligatoria de transparencia nacional.

TERCERO. En el caso que nos ocupa, la informacion relativa a la fraccion VIl del
articulo 70 de la Ley General, correspondiente a la remuneracion bruta y neta de los
servidores publicos de base o confianza, debe cargarse conforme a lo sefialado en
los Lineamientos Técnicos Generales para la publicaciéon, homologacion vy
estandarizacion de la informacion de las obligaciones establecidas en el Titulo
Quinto y en la fraccién IV del articulo 31 de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica, que deben de difundir los sujetos obligados en los
portales de Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia (Lineamientos
Técnicos Generales) %, los cuales establecen lo siguiente:

VIIl. La remuneracion bruta y neta de todos los Servidores Publicos de base o de
confianza, de todas las percepciones, incluyendo sueldos, prestaciones,
gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos, estimulos, ingresos y sistemas
de compensacion, sefialando la periodicidad de dicha remuneracion

Con base en lo establecido en el articulo 3, fraccion XVIII de la Ley General, los servidores
publicos son:

“Los mencionados en el parrafo primero del articulo 108 de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos y sus correlativos de las Entidades Federativas y
municipios que establezcan las Constituciones de los Estados y el Estatuto de Gobierno
del Distrito Federal”.

Asimismo, la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece en el
parrafo primero del articulo 108 lo siguiente:

“...a los representantes de eleccion popular, a los miembros del Poder Judicial Federal y
del Poder Judicial del Distrito Federal, los funcionarios y empleados y, en general, a toda
persona que desempefie un empleo, cargo 0 comision de cualquier naturaleza en el
Congreso de la Unién, en la Asamblea Legislativa del Distrito Federal o en la

3 Los formatos que resultan aplicables a este periodo corresponden a aquellos establecidos en los Lineamientos
Técnicos Generales modificados mediante el Acuerdo CONAIP/SNT/ACUERDO/ORDO01-15/12/2017-08 del
Consejo Nacional del Sistema Nacional de Transparencia, mismo que fue publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el veintiocho de diciembre de dos mil diecisiete.
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Administracién Publica Federal o en el Distrito Federal, asi como a los servidores publicos
de los organismos a los que esta Constitucion otorgue autonomia, quienes seran
responsables por los actos u omisiones en que incurran en el desempero de sus
respectivas funciones.”

()

Lo anterior permite a cada sujeto obligado identificar claramente cual informacién debera
publicar en este rubro a fin de cumplir con el principio de maxima publicidad y proporcionar,
a traves de su sitio de transparencia y de la Plataforma Nacional, la informaciéon de
todos(as) los(as) servidores(as) publicos(as) de base, de confianza, integrantes,
miembros del sujeto obligado y/o toda persona que desempefie un empleo, cargo o
comision y/o ejerza actos de autoridad, relativa a: la remuneracion bruta y neta de
conformidad con los tabuladores de sueldos y salarios que les corresponda, todas las
percepciones en efectivo o en especie, sueldos, prestaciones, gratificaciones, primas,
comisiones, dietas, bonos, estimulos, apoyos econdémicos, ingresos, sistemas de
compensacion, entre otros, sefialando la periodicidad de dicha remuneracion.

En caso de que no sea asignado alguno de los rubros anteriores de acuerdo con la
normativa correspondiente, se debera indicar mediante una nota fundamentada, motivada
y actualizada al periodo que corresponda.

Periodo de actualizacion: semesiral. En caso de que exista alguna modificacion anites
de la conclusién del periodo, la informacion debera actualizarse a mas tardar en los 15
dias habiles posteriores.

Conservar en el sitio de Internet: informacion del ejercicio en curso y la correspondiente
al ejercicio anterior.

Aplica a: todos los sujetos obligados
Criterios sustantivos de contenido

Criterio 1 Ejercicio

Criterio 2 Periodo que se informa (fecha de inicio y fecha de término con el formato
dia/mes/ano)

Criterio 3 Tipo de integrante del sujeto obligado (catalogo): funcionario/servidorfa]
publico[a)/ servidor[a] publico[a] eventual/integrante/empleado/representante popular/
miembro del poder judicial/miembro de 6rgano autonomo/personal de confianza/prestador
de servicios profesionales/otro

Criterio 4  Clave o nivel del puesto (en su caso, de acuerdo con el catalogo que regule
la actividad del sujeto obligado)

Criterio 5 Denominacion o descripcion del puesto (de acuerdo con el catalogo que
en su caso regule la actividad del sujeto obligado)

Criterio 6 Denominacion del cargo (de conformidad con nombramiento otorgado)
Criterio 7  Area de adscripcion (de acuerdo con el catalogo de areas o puestos, si asi
corresponde)
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Criterio 8 Nombre completo del(a) servidor(a) publico(a) y/o toda persona que
desempefie un empleo, carge o comision y/o ejerzan actos de autoridad (nombre [s],
primer apellido, segundo apellido)

Criterio9  Sexo (catalogo): Femenino/Masculino

Criterio 10 Monto de la remuneracion mensual bruta, de conformidad al Tabulador de
sueldos y salarios que corresponda (se refiere a las percepciones totales sin descuento
alguno)
Criterio 11
Libra, Yen
Criterio 12 Monto de la remuneracion mensual neta, de conformidad al Tabulador de
sueldos y salarios que corresponda (se refiere a la remuneracion mensual bruta menos
las deducciones genéricas previstas por ley: ISR, ISSSTE, otra)

Criterio 13 Tipo de moneda de la remuneraciéon neta. Por ejemplo: Peso, Délar, Euro,

Tipo de moneda de la remuneracion bruta. Por ejemplo: Peso, Ddlar, Euro,

Libra, Yen

Criterio 14 Denominacion de las percepciones adicionales en dinero
Criterio 15 Monto bruto de las percepciones adicionales en dinero
Criterio 16 Monto neto de las percepciones adicionales en dinero

Criterio 17 Tipo de moneda de las percepciones adicionales en dinero. Por ejemplo: Peso,
Délar, Euro, Libra, Yen

Criterio 18 Periodicidad de las percepciones adicionales en dinero

Criterio 19 Descripcion de las percepciones adicionales en especie

Criterio 20 Periodicidad de las percepciones adicionales en especie

Criterio 21 Denominacion de los ingresos

Criterio 22 Monto bruto de los ingresos

Criterio 23 Monto neto de los ingresos

Criterio 24 Tipo de moneda de los ingresos. Por ejemplo: Peso, Délar, Euro, Libra, Yen
Criterio 25 Periodicidad de los ingresos

Criterio 26 Denominacion de los sistemas de compensacion

Criterio 27 Monto bruto de los sistemas de compensacion

Criterio 28 Monto neto de los sistemas de compensacion

Criterio 29 Tipo de moneda de los sistemas de compensacion. Por ejemplo: Peso,

Dolar, Euro, Libra, Yen

Criterio 30 Periodicidad de los sistemas de compensacion / T
Criterio 31 Denominacion de las gratificaciones :
Criterio 32 Monto bruto de las gratificaciones

Criterio 33 Monto neto de las gratificaciones

Criterio 34 Tipo de moneda de las gratificaciones. Por ejemplo: Peso, Dolar, Euro,

Libra, Yen

Criterio 35 Periodicidad de las gratificaciones

Criterio 36 Denominacion de las primas k
Criterio 37 Monto bruto de las primas

Criterio 38 Monto neto de las primas S
Criterio 39 Tipo de moneda de las primas. Por ejemplo: Peso, Délar, Euro, Libra, Yen Lj\ -
Criterio 40 Periodicidad de las primas »
Criterio 41 Denominacion de las comisiones

Criterio 42 Monto bruto de las comisiones

Criterio 43 Monto neto de las comisiones
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Criterio 44 Tipo de moneda de las comisiones. Por ejemplo: Peso, Délar, Euro, Libra,
Yen

Criterio 45 Periodicidad de las comisiones

Criterio 46 Denominacion de las dietas

Criterio 47 Monto bruto de las dietas

Criterio 48 Monto neto de las dietas

Criterio 49 Tipo de moneda de las dietas. Por ejemplo: Peso, Délar, Euro, Libra, Yen
Criterio 50 Periodicidad de las dietas

Criterio 51 Denominacion de los bonos

Criterio 52 Monto bruto de los bonos

Criterio 53  Monto neto de los bonos

Criterio 54 Tipo de moneda de los bonos. Por ejemplo: Peso, Délar, Euro, Libra, Yen
Criterio 55 Periodicidad de los bonos

Criterio 56 Denominacion de los estimulos

Criterio 57 Monto bruto de los estimulos

Criterio 58 Monto neto de los estimulos

Criterio 59 Tipo de moneda de los estimulos. Por ejemplo: Peso, Doélar, Euro, Libra,
Yen

Criterio 60 Periodicidad de los estimulos

Criterio 61 Denominacion de los apoyos econdémicos. Por ejemplo, la asistencia legislativa
gue cubre a los CC. Diputados en apoyo para el desempefio de las funciones legislativas.
Criterio 62 Monto bruto de los apoyos econdmicos

Criterio 63 Monto neto de los apoyos econémicos

Criterio 64 Tipo de moneda de los apoyos econdmicos. Por ejemplo: Peso, Ddélar,
Euro, Libra, Yen

Criterio 65 Periodicidad de los apoyos econémicos

Criterio 66 Denominacion de las prestaciones econdmicas. Por ejemplo, prestaciones de
seguridad social, seguros y toda cantidad distinta del sueldo que el servidor publico reciba
en moneda circulante o en divisas, prevista en el nombramiento, en el contrato o en una
disposicion legal

Criterio 67  Monto bruto de las prestaciones econémicas

Criterio 68  Monto neto de las prestaciones econémicas

Criterio 69 Tipo de moneda de las prestaciones economicas. Por ejemplo: Peso,
Délar, Euro, Libra, Yen (especificar nombre)

Criterio 70  Periodicidad de las prestaciones economicas

Criterio 71 Descripcién de las prestaciones en especie. Estas podran ser por ejemplo, todo
beneficio que el servidor(a) publico(a)reciba en bienes distintos de la moneda circulante.
Criterio 72  Periodicidad de las prestaciones en especie

Criterios adjetivos de actualizacion

Criterio 73  Periodo de actualizacion de la informacion: semestral. En caso de que
exista alguna maodificacion antes de la conclusion del periodo, la informacién debera p&

actualizarse a mas tardar en los 15 dias habiles posteriores.

Criterio 74 La informacién publicada debera estar actualizada al periodo que
corresponde de acuerdo con la Tabla de actualizacién y conservacion de la informacion
Criterio 75 Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional
la informacién del ejercicio en curso y por lo menos uno anterior de acuerdo con la Tabla
de actualizacion y conservacion de la informacion
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Criterios adjetivos de confiabilidad

Criterio 76  Area(s) responsable(s) que genera(n), posee(n), publica(n) y/o
actualiza(n)la informacion

Criterio 77 Fecha de actualizacion de la informacion publicada con el formato
dia/mes/afio

Criterio 78  Fecha de validacion de la informacion publicada con el formato dia/mes/afio
Criterio 79 Nota. Este criterio se cumple en caso de que sea necesario que el
sujeto obligado incluya alguna aclaracion relativa a la informacion publicada y/o
explicacion por la falta de informacién

Criterios adjetivos de formato

Criterio 80 La informacion publicada se organiza mediante el formato 8, en el que
se incluyen todos los campos especificados en los criterios sustantivos de contenido
Criterio 81  El soporte de la informacién permite su reutilizacion

De lo anterior, se advierte que, en la obligacion materia de la denuncia, el sujeto
obligado debe publicar la informacion correspondiente a la remuneracion bruta y
neta de conformidad con los tabuladores de sueldos y salarios que les corresponda,
todas las percepciones en efectivo o en especie, sueldos, prestaciones,
gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos, estimulos, apoyos economicos,
ingresos sistemas de compensacion, entre otros, de todos los servidores publicos
que laboren en el sujeto obligado, con un periodo de actualizacion semestral y un
periodo de conservacion de la informacion correspondiente al ejercicio en curso y
al ejercicio anterior.

En tal consideracion, con la finalidad de determinar la informacion con la que debia
contar el sujeto obligado al momento en que la denuncia fue presentada; es decir,
al catorce de junio del afno en curso, es importante tomar en cuenta que las
remuneraciones de los servidores publicos del Instituto Nacional de Cancerologia
se regulan por el Manual de Percepciones de los Servidores Publicos de las
Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Federal, el cual tiene por
objeto establecer las disposiciones generales para regular el otorgamiento de las
remuneraciones de los servidores publicos de las dependencias y entidades de la
Administracion Publica Federal.

Dicho Manual fue publicado en el Diario Oficial de la Federacion el treinta y uno de
diciembre de dos mil dieciocho y entré en vigor al dia siguiente de su publicacion;
esto es el primero de enero de dos mil diecinueve. En ese sentido, se advierte que
el Instituto Nacional de Cancerologia debi6 actualizar su informacion respecto al
Tabulador de sueldos y salarios establecido en dicho Acuerdo, dentro de los quince
dias habiles siguientes a que el mismo entrd en vigor.
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Por lo anterior, si bien la fraccion VIl es una obligacién de transparencia semestral,
su actualizacion esta condicionada a que, si existe alguna modificacion antes de la
conclusion del periodo establecido, esta tendra que realizarse a mas tardar quince
dias habiles posteriores en cuanto a la remuneracion bruta y neta de todos los
servidores publicos de base o de confianza, situacién que acontecio en el caso que
nos ocupa ya que como lo sefalan los Lineamientos Técnicos Generales, en caso
de que exista alguna modificacion antes de la conclusion del periodo, la informacion
debera actualizarse a mas tardar en los 15 dias habiles posteriores.

Ahora bien, la denuncia que nos ocupa se presentd el dia catorce de junio del afio
en curso, sefalando que no se encontraba publicada la informacién
correspondiente a ambos semestres del afio 2019, por lo que a esa fecha, el sujeto
obligado debia tener cargada la informaciéon al menos de la actualizacién en los
sueldos y remuneraciones, en sintonia con la modificacion realizada al Manual
anteriormente mencionado.

Asimismo, en virtud de que el segundo semestre de 2019 no ha trascurrido, el
analisis de éste no resulta necesario, pues dicha informacion debe cargarse hasta
el préximo enero del afo 2020.

Derivado de esto, el sujeto obligado manifesté, mediante su informe
complementario enviado a la Direccién General de Enlace que se encontraba en
proceso de actualizar la informacién correspondiente a la fraccion y articulo
denunciados, en concordancia con la publicacion del Manual de Percepciones de
los Servidores Publicos de las Dependencias y Entidades de la Administracion
Publica Federal.

Ahora bien, al momento de esta Resolucién, se puede observar que el sujeto

obligado cuenta con tres mil quinientos sesenta y seis registros para el primer
semestre de 2019 como se muestra en la siguiente imagen:
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Denominacsn del targo

En sentido, del analisis que se realizé a la informacion cargada por el sujeto /&
obligado, se desprende que la actualizacion de informacion realizada cumple con (J :
los criterios establecidos por los Lineamientos Generales, tal y como se muestra a
continuacion:
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28/06/2019  28/06/2019 2019 01/01/201% 31/03/2019 Servidor(s) jMU2015  ENFERMERA ENFERMERA DEPARTAME ALMA BELEN ALARCON  HERNANDEZ Femening 13331
P 5EOS7T563 28/06/2019 28/06/2019 2019 01/01/2019 31/03/2019 Servidor{a) jMU2035  ENFERMERA ENFERMERA DEPARTAME LETICIA LARIOS MARTINEZ  Femenino 15341
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S 5B0S77692 28/06/2015 28/06/2019 2019 01/01/2019 31/03/2019 Servidor{a) gM 02006  TECNICO RAI TECNICO RAIDEPARTAME ROBERTO  JAIMES GARCIA Masculino 15141
6 SB0S77693 28/06/2019 28/06/2019 2019 01/01/2019 31/03/2019 Servidor(a) §M 02006 TECNICO RAI TECNICO RAIDEPARTAME JUAN MEDINA  VALADEZ  Masculino 13248.34
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SR0577562 580577562 SBOSTTS62 S8ASTTS6]  SROSTTSG 580577562 SHOSTISG) 580577562 SBOST7S62  SSOS77562 580577562 580577562 DEPARTAME

580577563 SB0577563 580577563 580577561 580577561 580577561 SBOST7S6] 580577563 580577561 SBOST7563 580577563 580577561 DEPARTAME 11/0
7 19441 SB0577564 SBOSTISEA  SBOSTTSGA SB0S77564 SB0577S64  SBOSTTI6A  S80S77564  SBOSTISES SB0577564 580577564 580577564 580577564 DEPARTAME 31/0
o 19441 580577565 580577565 SBOSTISES SBOS/7565 SBUSTSES SBOSTISES SBOSTIS6S  580STIS6S SB0577565 SBOS//565 58057756%  S8057765 DEPARTAME 31400
i 19441 50577626 580577626 SS0STTEIG SBOSTI626 580577026 S80STIOR6  SSUSIT626 580577626 SBOS77626 580577626 580577626 580577626 DEPARTAME 31/0;
0 19441 580577627 580577627 580577627 SS0577627 SBUSTIOX] SSUSTI62]  SBOSTIO2) 580577627 580577627 SS0S7T621 580577621 580577627 DEPARTAME 31/00
1 19441 580577628 580577628 SS0577628 SBOST7628 580577628 580577628 580577628 580577628 580577628 580577628 580577628 SB0577628 DEPARTAME 31/0:
2 19441 580577629 580577625 580577629 SEOST7629 580577623 580577629 580577623  SE0577629 580577629 SE0S77629 SE0577629 580577629 DEPARTAME 31/0:
3 15141 580577650 $S0577690 580577530 580577690 580577690 580577690 580577630 580577690 580577650 580577630 580577630 580577690 DEPARTAME 31/0;
4 1324834 580577631 SS0ST7691 SBOSTIES1 SBOST7691 SBOSTT6N1 S80STT6A1  SROST7GI)  SBOSTIESL SB0577691 SS0577591 SSO577691 580577091 DEPARTAME 31/00
5 15141 580577692 580577692 SBOSTIEI2 SBOSTFG92 SBOSTYEI2 S80STTEI2 SROSTIRSI  SBOSTIES2 580577692 SS0STIRIZ SEO0S77692 SBOST7692 DEPARTAME 31/0.
6 13248.34 580577633 SBOST/693 SBOSTTSAI SBOST7EO3  SBOSITES) SRASTIEA3 580577691 SBOSTIES3 SBOS77693 SB0STTEA3  SSOSTIEI3  SBOSTTH9) DEPARTAME 31/0
7 14890 SBOST7ISA  SBUSTIVSA SEOSTITSA  SBOSIITSA  SB0STIISA  S80STIISA  SSOSTIISA 580577754 SBOS777S4  SSOSTITSA  SE0STIISA 580577754 DEPARTAME 31/0.
8 14890 S80577755 SBOSTIISS SBOSTITSS SBOSTTTSS SBOSTTISS S805777SS SB0STITSS  S805777SS S80577755 SE0STIISS SSOSTITSS 580577755 DEPARTAME 31/0.
9 14890 SBOSTIVSE SBOSI/IS6 SBUSTITSE SBUSTITS6 SBOSTTISG SSOSTITSG SSOSTITSE  SE0STITSG SS0571756  SEUSTITSE  S80S7ITSH  SBUSTZIS6 DEPARTAME 31/0
bo 14890 SSOSTTIST SSUSTIST SSUSITIST SSOSTIYST SS0STIVS! SSOSTITS] SSUSTIISI  SSOSTITST SBOSTTIST SSOSTITST SS0S77751  SRUSIZIST DEPARTAME 31/0
1 M SBOSTTEIM  SE0S77824 SSOSTTEMA  SSOST7B2A  SBOSITS2A  SMOSTIEM  SBOSI7EM  SS0577EIA SB0S77824 SEOST7E2 580577821 580577821 DEPARTAME 31/0
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530577562 SBOS77562 580577562 580577562 580577562 S80577562 SBOS7IS62 580577562 580577562 DEPARTAME 31/03/2019
580577563 580577563 S8O577563 580577563 SBOSTVS63  SB057/S63 580577561 5B0S77S63 580577563 SRO577561 S80577563 580577563 580577563 DEPARTAME 31/03/2019 31/03/2019 Seinf
580577564 580577564 SBOSTIS64 580577564 580577564 SBOSTIS6  5BOS77S64  SBOS7US64  SE0ST7S64  SBOSTISEA SBOSTIS64 580577564 580577564 DEPARTAME 31/03/2019 31/03/2019 Seinf
SHO577565 580577565 SBOS77565 580577565 S8USTTSES SSOSTISES SB0577965 SBUSTISES SBOSTTSES SBOS//SES SBUSTIS6S 580577565 S80577565 DEPARTAME 31/03/2019 31/03/2019 Seinf

C S

SBOSTI626 SBUSTI6ZG SBOSTIGZ6 SBOSTI6X6 SEOSTIGIG SBOSTIG26 SBO57IG20 SBOSTI626 SSOSTI626 S80S7/616 S80577626 SBOSTT626 580577626 DEPARTAME 31/03/2019 31/03/2019 Seinf
SBOST7627 SBUSTIE1T 580577017 SBUSTIGRT SBUSTIG2! 580577627 SB0S77LT  SBOS77627 SBOST62?  SEOS77627 S8U577627 (580577627 580577627 DEPARTAME 31/03/2019 31/03/2019 Se inf
580577628 SB80577628 580577628 580577628 580577628 580577628 580577628 580577528 S8US7/628 580577628 580577628 580577628 580577628 DEPARTAME 31/03/2019 31/03/2019 Seinf
580577623 S80577625 580577629 580577529 58057623 SBOS77629 580577613 S8OST7SZY 580577629 580577623 S80S77629 5BOS7I629 580577629 DEPARTAME 31/03/2019 31/03/2019 Sein!
580577690 580577650 580577630 580577690 580577630 580577650 580577630 580577630 580577650 SB0577690 5B0S77650 580577690 580577690 DEPARTAME 31/03/2019 31/03/2019 Sein!
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En tal virtud, toda vez que al momento en que fue presentada la denuncia que nos
ocupa; la informacién relacionada con la queja del particular, no se encontraba
publicada para el primer semestre del ejercicio 2019, en lo relacionado con la
publicacion del Manual de Percepciones de los Servidores Publicos de las
Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Federal y la actualizacion
derivada de su publicacion, de acuerdo al analisis realizado el incumplimiento ;
denunciado resulta procedente para la fraccion que se analiza. //

En consecuencia, este Instituto estima FUNDADA la denuncia presentada debido a/
que, como se muestra en el analisis realizado, el sujeto obligado no contaba con &
actualizacion de la informacion de la fraccion VIl del articulo 70 de la Ley General
establecida en los Lineamientos Técnicos Generales referida a un periodo maximo
de quince dias habiles posteriores a alguna modificacion de informacién, sin
embargo, la misma resulta INOPERANTE, toda vez que Instituto Nacional de
Cancerologia realizd la carga y actualizacion de la informacion correspondiente al
primer semestre del ejercicio 2019, con lo cual se subsand la omision presentada,
cumpliendo asi con los Lineamientos Técnicos Generales.

n
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No obstante, es importante sefialar que se acredité que el Instituto Nacional de
Cancerologia carg6 la informacion denunciada fuera del plazo establecido para su
actualizacion, ya que realizd la carga el doce de agosto de dos mil diecinueve,
siendo que, de acuerdo con los Lineamientos Tecnicos Generales, el periodo de
gracia comprende de treinta dias naturales posteriores al término del periodo, por lo
que se le insta para que en futuras ocasiones cumpla con lo dispuesto de los
Lineamientos Técnicos Generales.

Finalmente, cabe sefalar que el sujeto obligado envié un alcance de su informe
complementario a este Instituto el trece de agosto de dos mil diecinueve, por lo que
se le insta para que en futuras ocasiones atienda los requerimientos que le notifica
este organismo garante en los plazos establecidos en la normativa.

Por lo expuesto y fundado se:
RESUELVYE

PRIMERO. Con fundamento en el articulo 96 de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica y el numeral Vigésimo tercero, fracciéon Il, de los
Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia por incumplimiento a
las obligaciones de transparencia previstas en los articulos 70 a 83 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y 69 a 76 de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, se declara fundada la
denuncia por incumplimiento de obligaciones de transparencia presentada en contra
del Instituto Nacional de Cancerologia; sin embargo, en términos del
considerando Tercero de la presente resolucién, resulta inoperante por lo que se
ordena el cierre del expediente.

SEGUNDO. Se hace del conocimiento del denunciante que, en caso de encontrarse
insatisfecho con la presente resolucion, le asiste el derecho de impugnarla ante el
Poder Judicial de la Federacién, con fundamento en el articulo 97 de la Ley General
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y el numeral Vigésimo cuarto,
parrafo segundo, de los Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia
por incumplimiento a las obligaciones de transparencia previstas en los articulos 70
a 83 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y 69 a
76 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

TERCERO. Se instruye a la Secretaria de Acceso a la Informacidén para que, a
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través de la Direccion General de Enlace con Partidos Politicos, Organismos
Electorales y Descentralizados, notifique la presente resolucion a la Unidad de
Transparencia del sujeto obligado, mediante la Herramienta de Comunicacion, y al
denunciante, en la direccion sefalada para tales efectos, con fundamento en el
articulo 97 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y
el numeral Vigésimo cuarto de los Lineamientos que establecen el procedimiento
de denuncia por incumplimiento a las obligaciones de transparencia previstas en los
articulos 70 a 83 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica y 69 a 76 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica.

Asi, por unanimidad, lo resolvieron y firman los Comisionados del Instituto Nacional
de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccién de Datos Personales,
Francisco Javier Acufia Llamas, Oscar Mauricio Guerra Ford, Blanca Lilia Ibarra
Cadena, Maria Patricia Kurczyn Villalobos, Rosendoevgueni Monterrey Chepov,
Josefina Roman Vergara y Joel Salas Suarez, en sesion celebrada el cuatro de [\ '
septiembre de dos mil diecinueve, ante Hugo Alejandro Cérdova Diaz, Secretario X
Técnico del Pleno.

Francisco Javier
Acuna Llamas
Comisionado

Presidente

Oscar Mauricio Guerra Marfa Patricia Kurczyn
Ford Villalobos

Comisionado Comisionada omisionada
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ordgva Diaz

Secretario Técnico
del Pleno
Esta foja corresponde a la resolucion de la denuncia DIT 0452/2019, emitida por el Pleno del Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales el cuatro de septiembre de dos mil diecinueve
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